STATUT
PODKARPACKIEJ REGIONALNEJ ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ

Dzialajgc na podstawie Art. 9 i 10 w zwigzku z Art. 22 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. Nr 20, poz. 104 z 1989 r. z pézn. zm.) Czlonkowie Zatozyciele
podpisani ponizej uchwalajq statut zwigzku stowarzyszen pn. “Podkarpacka Regionalna Organizacja
Turystyczna” stanowigcym zalqcznik nr 2 do protokotu z zebrania zalozycielskiego.
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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Podkarpacka Regionalna Organizacja Turystyczna zwana dalej ,,PROT” jest zwigzkiem
stowarzyszen w rozumieniu Art. 22 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach.
Terenem dziatania PROT jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wladz PROT jest
miasto Rzeszow.

§2
PROT jako zwigzek stowarzyszen posiada osobowos¢ prawna.
PROT dziata zgodnie z ustawg z dnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej,
ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszym statutem.
PROT jest organizacja prowadzacg dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.
PROT moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
Dziatalnos¢ wskazana w § 6 statutu prowadzona jest w sferze zadan publicznych organizacji
pozytku publicznego i moze by¢ prowadzona jako odptatna lub nieodptatna dziatalnosé
statutowa. Obie te formy dziatalnosci bedg rachunkowo wyodrebnione w  stopniu
umozliwiajgcym okreslenie przychodéw, kosztow i wynikéw przy uwzglednieniu przepiséw
dotyczacych rachunkowosci. Dziatalno$¢ gospodarcza stanowi dziatalnos¢ dodatkowa w stosunku
do dziatalnosci pozytku publicznego.
PROT moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalno$é gospodarcza wylacznie w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych.
PROT nie dziata w celu osiggnigcia zysku; osiggany dochdd przeznaczaé bedzie na realizacje
celow statutowych.

§3
PROT moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o takich samych lub
podobnych celach statutowych.
PROT moze dziata¢ za granica.
PROT moze tworzy¢ oddziaty terenowe.
PROT moze by¢ wspdlnikiem spétek prawa handlowego.
Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem PROT w stosunku do jej
cztonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikdw oraz osob, z ktoérymi czionkowie,
cztonkowie organéw oraz pracownicy PROT pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",



2) przekazywania PROT majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczegélnosci,
Jjezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéow oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie PROT,
czifonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§4

PROT moze uzywac pieczeci i posiada¢ odznake organizacyjna wedtug wzoru ustanowionego przez
Walne Zebranie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

Rozdzial 2

Cele i $rodki dzialania

§5
Celem dziatania PROT jest:

rozwoj turystyki i kultury w wojewodztwie podkarpackim,

promocja turystyczna regionu,

budowa marki Wojewddztwa Podkarpackiego,

podnoszenie konkurencyjnosci produktu turystycznego regionu,

wspomaganie rozwoju gospodarczego w tym rozwoju przedsigbiorczosci oraz rozwijanie shuzgcej
temu wspolpracy samorzadu terytorialnego wojewddztwa, powiatéw, gmin, organizacji
zrzeszajgcych  przedsigbiorcow turystycznych a takze innych podmiotéw dziatajgcych
w dziedzinie turystyki,

kreowanie pozytywnego wizerunku Wojewddztwa Podkarpackiego,

rozwdj krajoznawstwa i wypoczynku mtodziezy,

rozwoj turystyki biznesowe;.

§ 6

PROT realizuje swoje cele poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

rozwijanie istniejacych produktow turystycznych wojewddztwa podkarpackiego,

tworzenie nowych produktow turystycznych regionu,

wspolprace z Polska Organizacja Turystyczna,

wspOlprace z organami administracji rzadowej, samorzadem Wojewoddztwa Podkarpackiego oraz
innymi organami administracji samorzadowej,

wspofprace z lokalnymi organizacjami turystycznymi oraz podmiotami gospodarczymi, a takze
z organizacjami dziatajacymi w zakresie turystyki,

rozwijanie i doskonalenie promocji oraz informacji turystycznej wojewodztwa podkarpackiego,
dziatania na rzecz ochrony cennych zasobéw kulturowych i przyrodniczych jako skiadowych
konkurencyjnego produktu turystycznego,

dziatania na rzecz poprawy $rodowiska naturalnego stuzacych podniesieniu wizerunku
turystycznego regionu,

udziat w krajowych i zagranicznych targach turystycznych,

10) promocj¢ wojewodztwa podkarpackiego jako miejsca atrakcyjnego do organizacji spotkan

i wydarzen biznesowych,

11) prowadzenie Podkarpackiego Centrum Informacji Turystycznej,



12) organizacja objazdow studyjnych,

13) opracowywanie i wspieranie merytoryczne programow rozwoju oraz modernizacji infrastruktury
turystycznej,

14) inicjowanie i prowadzenie badan marketingowych i monitoringowych turystyki w wojewodztwie
podkarpackim,

15) wykonywanie innych zadan powierzonych przez organy jednostek samorzadu terytorialnego,
organizacje przedsigbiorcéw turystycznych, stowarzyszenia turystyczne i inne podmioty,

16) koordynowanie dziatan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych.

17) wspieranie promocji turystycznej prowadzonej przez samorzady terytorialne, podmioty
gospodarcze i inne instytucje,

18) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej, wspétpraca z mediami i realizowanie innych form
promocji 1 reklamy,

19) upowszechnianie wynikéw zrealizowanych badan marketingowych w  wojewddztwie
podkarpackim,

20) prowadzenie kurséw i szkolefi shuzgcych rozwojowi turystyki,

21) prowadzenie dzialalnodci gospodarczej, z ktérej dochody sa przeznaczone na realizacje celow
statutowych, a w szczegolnosci:
a) dziatalnoé¢ w zakresie informacji turystycznej 79.90.B PKD,
b) dziatalnoé¢ pilotdéw wycieczek i przewodnikow turystycznych 79.90.A PKD,
¢) wydawanie ksigzek 58.11. Z PKD,
d) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza 58.19.Z PKD,
e) dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdéw, wystaw i kongresow 82.30.Z PKD,
f) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach 47.19.Z PKD,
g) dziatalno$¢ portali internetowych 63.12.Z PKD,
h) dzialalnos¢ agentéw i posrednikéw turystycznych 79.11 PKD,
1) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet)

73.12.C PKD,

j) badanie rynku i opinii publicznej 73.20.Z PKD.

22) pozyskiwanie srodkow pomocowych dla realizacji celéw statutowych.

Rozdzial 3

Czionkowie, ich prawa i obowiazki

§7
Cztonkowie PROT dziela si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) honorowych.
§8

1. Czionkiem zwyczajnym moga by¢ stowarzyszenia, gminy, powiaty, Wojewodztwo Podkarpackie,
inne osoby prawne a takze fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza.

2. Czionkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji wstapienia do PROT, na
podstawie uchwaty Zarzadu PROT i uiszczeniu sktadki cztonkowskiej.

3. Przyjmowanie i skreslenie z listy czlonkéw zwyczajnych nastepuje na podstawie uchwaly
Zarzadu.

4. Czlonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna szczegdlnie zastluzona dla PROT.
Cztonkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaty Walnego Zebrania.

5. Walne Zebranie Czlonkow moze odebra¢ godno$¢ czionka honorowego w wypadkach
okreslonych w § 12 pktc —e.

6. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania skladek cztonkowskich.



§9

1. Kandydat na czionka PROT sktada pisemna deklaracje cztonkowskg zawierajaca o$wiadczenie
0 przystgpieniu i zobowigzanie do optacania skfadek, a ponadto odpis z wasciwego rejestru, jezeli
podlega wpisowi do rejestru.

2. Przyjgciu w poczet cztonkéw PROT decyduje Zarzad w formie uchwaty. O swojej decyzji Zarzad
niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

3. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania,
ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.

4. Odwotanie nalezy wnies¢ w terminie 14 dni od otrzymania pisemnej informacji o decyzji
Zarzadu.

§ 10

1. Cztonek zwyczajny PROT ma prawo:
a) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz PROT,
b) zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci PROT,
c) bra¢ udziat w szkoleniach, konferencjach i innych imprezach organizowanych przez PROT,
d) wgladu do protokotéw Walnych Zebran i sprawozdan z dziatalnosci PROT,
€) korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa,
f) korzystania z odznaki PROT.
2. Do statutowych obowiazkéw cztonkow zwyczajnych nalezy:
a) stosowanie si¢ do postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz PROT,
b) czynne uczestnictwo w realizowaniu celow statutowych,
¢) branie udzialu w Walnych Zebraniach organizowanych przez PROT,
d) godne reprezentowanie PROT i dbanie o jego dobre imig,
e) regularne optacanie skiadek cztonkowskich,
f) upowszechnianie problematyki turystyczne;.

§11

I. Do statutowych obowigzkéw cztonkéw honorowych nalezy aktywne popieranie dziatalnosci
statutowej PROT.

2. Czionkowie honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jednak
bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych witadzach PROT, poza tym posiadaja takie prawa
Jjak czlonkowie zwyczajni.

§ 12

Utrata praw cztonka PROT nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku:

a) dobrowolnego wystapienia z PROT zgloszonego w formie pisemnej Zarzadowi,

b) postawienia w stan likwidacji lub ogloszenia upadtosci,

c) wykluczenia z PROT za razace naruszenie postanowien Statutu, regulaminéw lub uchwat
wiadz PROT,

d) skreslenia z listy cztonkéw PROT za nieoplacenie skladek cztonkowskich przez okres roku,
mimo pisemnego upomnienia,

e) dziatania na szkode PROT.

§ 13
Wykluczonym i skreslonym z listy cztonkéw lub nieprzyjetym w poczet cztonkéw PROT przyshiguje

prawo odwotania si¢ do najblizszego Walnego Zebrania w ciagu 14 dni od otrzymania uchwaty
Zarzadu.
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Rozdzial 4

Wiadze PROT
§ 14
Wtadzami PROT sa:
a) Walne Zebranie,
b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

2. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie sposrod czionkéw PROT

w glosowaniu tajnym. Po uptywie kadencji cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dziatajg do
dnia wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

Uchwaty wszystkich organéw PROT zapadaja zwykia wiekszodcig glosow w obecnosdci co
najmniej potowy ogélnej liczby cztonkéw organu, o ile Statut nie stanowi inaczej.

Rozdzial 5
Walne Zebranie

§15

Walne Zebranie, ktore jest najwyzsza wiadza PROT, moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 16

. Walne Zebranie stanowig przedstawiciele, wybrani przez uprawnione organy cztonkéw

zwyczajnych.

. Przedstawiciel, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ zmieniony w trakcie kadencji przez organ,

ktéry dokonat jego wyboru.
W Walnym Zebraniu mogg uczestniczy¢ przedstawiciele tych cztonkdw zwyczajnych, ktorzy majg
optacone sktadki cztonkowskie minimum za poprzedni rok kalendarzowy.

§17

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1) uchwalanie Statutu PROT i jego zmian,

2) wybdr i odwolywanie Prezesa Zarzadu, czlonkéw Zarzadu oraz czionkéw Komisji
Rewizyjnej,

3) uchwalanie wysokosci sktadek, optat cztonkowskich i zasad ich wnoszenia,

4) uchwalanie planéw dziatania PROT i planéw finansowych,

5) zatwierdzanie sprawozdan finansowych i rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu
oraz Komisji Rewizyjnej, a takze podejmowanie uchwat w sprawie udzielania badz odmowy
udzielenia absolutorium Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

6) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,

7) upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytow i pozyczek,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach wykluczenia, skreslenia z listy
cztonkéw lub nie przyjecia w poczet cztonkow,

9) nadawanie godnosci cztonka honorowego PROT,

10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania,

11) podejmowanie uchwat w sprawie rozwiazania PROT,

12) ustalanie zasad pokrywania wydatkdw zwiazanych z udzialem przedstawicieli PROT
w realizacji zadan statutowych,

13) ustalanie zasad zwrotu wydatkéw cztonkom organow PROT,
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14) tworzenie oddziatéw terenowych PROT oraz tworzenie spétek prawa handlowego na
realizacje¢ zadan statutowych stowarzyszenia.

§18
Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad co roku w terminie do 30 czerwca, poprzez pisemne
powiadomienie wszystkich czlonkéw zawierajace porzadek obrad i projekty uchwat co najmniej
na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwotywane jest co cztery lata.
Podczas Walnego Zebrania glos doradczy przystuguje cztonkom honorowym PROT oraz osobom
zaproszonym.

§ 19

Walne Zebranie wiadne jest do podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad,
jezeli liczba obecnych cztonkéw wynosi:
a) w pierwszym terminie co najmniej 2 uprawnionych do glosowania,
b) w drugim terminie bez wzgledu na liczbg obecnych uprawnionych do glosowania, o ile termin

ten podany byt w zawiadomieniu. Drugi termin ustala si¢ 30 minut po pierwszym.
Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek obrad moze
by¢ przez Walne Zebranie zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze byé rozszerzony
o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwiazania PROT.
Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykta wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym jezeli
postanowienia Statutu nie stanowig inacze;j.
Wybory do wiadz PROT nastgpuja w glosowaniu tajnym.

§ 20
Jezeli cztonkowie Walnego Zebrania wyrazili na to zgode w formie dokumentowej, glosowanie
poza Walnym Zebraniem moze odbywaé si¢ z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji
elektroniczne;j.
Mozliwos¢ udzialu w Walnym Zebraniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
jest wskazana w zawiadomieniu o tym zebraniu, zawierajacym dokfadny opis sposobu
uczestnictwa i wykonywania prawa glosu.
Wykorzystanie $rodkéw komunikacji elektronicznej w glosowaniach na Walnym Zebraniu
odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:
a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,
b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek Walnego Zebrania
moze wypowiadac¢ si¢ w toku obrad,
¢) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa giosu przed lub w toku Walnego
Zebrania.
Szczegolowa organizacje pracy 1 wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej
w glosowaniach poza Walnym Zebraniem okresla Regulamin obrad zdalnych Walnego Zebrania
uchwalany przez Walne Zebranie.

§21

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek:

a) Komisji Rewizyjnej,

b) 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych.
Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno odbyc¢ si¢ w ciagu 30 dni od daty podjecia uchwaty lub
zgloszenia wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad przez pisemne powiadomienie co
najmniej 5 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktérych zostalo zwotane, a do trybu
i sposobu jego przeprowadzania stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 19 i 20.



Rozdzial 6

Zarzad PROT

g2

l.  Zarzad jest organem wykonawczym PROT, kieruje dziatalnoscig PROT i reprezentuje PROT na

zewnatrz.
2. Zarzad PROT odpowiada za swa prace przed Walnym Zebraniem.
Zarzad jest powotywany na 4 letnig kadencje. W wypadku gdy przed uptywem kadencji nie
zostanie wybrany sktad zarzadu, do momentu wyboru zarzad dziata w dotychczasowym sktadzie.
4. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go Wiceprezes.
Wskazanie, o ktérym mowa w ust. 3 nastepuje w formie dokumentowej.
6. Zadania Zarzadu wykonywane sg przy pomocy Biura Zarzadu, ktorym kieruje Dyrektor.

(%]
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§ 23
1. Zarzad jest wlasciwym we wszystkich sprawach PROT nie zastrzezonych statutowo na rzecz
innych organéw.
2. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
a) reprezentowanie interesow PROT na zewnatrz,
b) wspdidziatanie z organami administracji rzagdowej i samorzadowej, organizacji politycznych
i spotecznych oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnosci statutowej,
¢) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia lub skreslenia z listy czlonkow badz
wykluczenia,
d) skfadanie rocznych sprawozdan finansowych i sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu na Walnym
Zebraniu,
€) zwotywanie Walnych Zebran i przygotowywanie wnioskéw na Walne Zebranie,
f) realizowanie uchwat i wnioskow Walnych Zebran,
g) uchwalanie regulaminéw PROT niezastrzezonych do kompetencji innych organéw,
h) podejmowanie decyzji w sprawach majatkowych PROT z wylaczeniem spraw nalezacych do
kompetencji Walnego Zebrania,
i) wnioskowanie o nadanie odznak i przyznanie nagréd osobom zastuzonym dla turystyki.

§24
1. Zarzad sktada si¢ z 5 do 9 os6b, w tym z prezesa, dwich wiceprezesdw, sekretarza, skarbnika
i cztonkow zarzadu.
Wiceprezes zastepuje Prezesa pod jego nieobecnosé.
Liczbe cztonkow Zarzadu ustala kazdorazowo Walne Zebranie.
Zarzad moze uchwaty podjeta wigkszoscig gtoséw uzupetnié swoj sktad o nowych cztonkow na
miejsce cztonkéw ustepujacych w liczbie nie przekraczajacej 1/3 skiadu Zarzgdu pochodzgcego
Z wyboru.

B

§ 25

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia posiedzenia Zarzadu i podejmowania uchwat w trybie
obiegowym, opisanym w Regulaminie Prac Zarzadu.

§ 26
Organizacje i tryb pracy Zarzadu okre$la Regulamin Prac Zarzadu uchwalony przez Zarzad.

§ 27

1. Jezeli cztonkowie Zarzadu wyrazili na to zgode¢ w formie dokumentowej, glosowanie poza
posiedzeniami Zarzadu moze odbywac si¢ z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej.



Mozliwos¢ udziatu w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji

elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierajagcym doktadny opis

sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu.

Wykorzystanie $rodkéw komunikacji elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniu Zarzadu

odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:

a) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek Zarzadu moze
wypowiadac si¢ w toku obrad,

¢) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu przed lub w toku posiedzenia
Zarzadu.

Szczegdtows organizacj¢ pracy Zarzadu i wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej

w glosowaniach poza posiedzeniami Zarzadu okresla Regulamin pracy zdalnej Zarzadu

uchwalany przez Zarzad.

Rozdzial 7

Komisja Rewizyjna

§ 28

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 0s6b, w tym przewodniczgcego i sekretarza.

2. Liczbe cztonkéw Komisji Rewizyjnej ustala kazdorazowo Walne Zebranie.

3.

Postanowienia § 24 ust. 4 w zakresie kooptacji stosuje si¢ odpowiednio.

§ 29

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

[F8)

badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci PROT, a przede
wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, celowoscei i prawidtowosci
wydatkow, w tym badanie rocznego sprawozdania finansowego, oraz kontrola optacania skladek,
wydawanie zalecen pokontrolnych oraz okreslanie sposobéw i termindw usuwania
nieprawidtowosci,

sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnosci,

wnioskowanie o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Zarzadowi.

§ 30

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej czlonkowie maja prawo
uczestnictwa z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu PROT.

Szczegbétowe zasady i tryb postgpowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji
Rewizyjnej uchwalony przez Komisje Rewizyjna.

Rozdzial 8

Maiatek PROT
§31

Majgtek PROT stanowig nieruchomosci wiasne, ruchomosci i inne prawa majatkowe oraz $rodki
pieni¢zne.

Majatek PROT pochodzi z nastepujacych zrodet:

1) skiadki cztonkowskie,

2) wptywy z dziatalnosci gospodarcze;j,

3) dotacje i darowizny.



§32

Gospodarka PROT i jego oddziatéw terenowych prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy
uchwalony zgodnie z obowigzujacymi przepisami przez Walne Zebranie.

[a—

[a—
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§ 33

Oswiadczenia woli w imieniu PROT skfada cztonek Zarzadu jednoosobowo.

Oswiadczenia woli w zakresie rozporzadzania majatkiem i zaciagania zobowigzan majatkowych
przekraczajgcych kwote 5 000 EURO skiadaja dwaj cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes.

Zarzad stowarzyszenia moze udzieli¢ dyrektorowi Biura PROT petnomocnictwa ogélnego,
obejmujacego umocowanie do prowadzenia wszelkich spraw PROT, w tym rozporzadzania jego
majgtkiem lub zaciagania zobowigzan finansowych w jego imieniu do ustalonej wysokosci.

Rozdzial 9

Biuro PROT

§ 34

Administracyjno-techniczng obstugg PROT sprawuje Biuro PROT, kt6rym kieruje dyrektor.
Dyrektora Biura zatrudnia i zwalnia Zarzad, a umowg o prace (zlecenie, o dzielo) podpisuje Prezes
Zarzadu.

Dyrektor Biura realizuje uchwaty Zarzadu zgodnie z preliminarzem wydatkéw Biura.

Zasady wynagradzania pracownikow Biura ustala Zarzad.

Rozdzial 10

Zmiana statutu i rozwigzanie PROT

§ 35

Zmiana statutu wymaga uchwaly Walnego Zebrania podjetej wigkszoscig 2/3 gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.
Rozwiazanie si¢ PROT wymaga uchwaly Walnego Zebrania podjetej wiekszoscia 2/3 gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do glosowania.

§36

W przypadku podjecia uchwaly o rozwigzaniu PROT Walne Zebranie wybiera piecioosobowa
komisj¢ likwidacyjng. Czionkami komisji likwidacyjnej sa trzej czfonkowie Zarzadu i dwaj
cztonkowie Komisji Rewizyjnej.

Uchwata o rozwigzaniu PROT okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktéry zostaje przeznaczony
majatek PROT.
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